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AGE DIVERSITY

Gut informiert: Ausgewahlte Beitrage und Beispiele
zum demografischen Wandel und Altersvielfalt

Unsere Expertise und Konzepte sind anerkannt und prisent. Hier finden Sie eine Auswahl an Publikationen
und Beitrigen zum Thema Generationenvielfalt. Erfahren Sie mehr tiber die Entwicklung des Themas und
Gber innovative Malinahmen aus der betrieblichen Praxis. Bei Fragen und Wiinschen nach weiteren
Informationen und Angeboten stehen wir Ihnen gerne zur Verfiigung.

Fachartikel: Jung & Alt im selben Boot, Feature: Older People — Age & Ex- ™
Personal-Magazin, April 2006 7;- perience, Financial Times, 2004 _

Analyse: Alter & Diversity in der betrieb- Agentur-Meldung: Senioren tauchen in <.
lichen Praxis, Verlag Dashofer, 2005 L= Werbung kaum auf, dpa, 2002 -

Frauen im Alter, Analyse der Ein-

kommenssituation, Verlag Dashéfer, 2005 Veroffentlichung: Alterung - {ﬁ
Unternehmen reagieren zbgerlich,

Buchbeitrag: Diversity & Alter — Die Ungleich Besser, 2005

unentdeckte Vielfalt, in: Koall, Bruchhagen,

,»Vielfalt statt Lei(d)tkultur®, 2002 PRAXISBEISPIELE AGE DIVERSITY

VORTRAGE

Beschiftigtenanalyse: Auswertung und Projektion der

Altersstruktur
Konferenz: Alters Management, Konzepte,

Benchmark zu innovativen Insttumenten

Studienergebnisse, Best-Practices, EuroForum . -
& ’ ’ ’ demografiesensibler Personalpolitik

Kéln, 2006
Trendreport zum demografischen Wandel

Fokusgruppe mit "Konsumenten 50plus"

Input: Age Diversity: Entwicklungen und Ansitze
in Deutschland und Europa, INQA TIK
Demographie, Berlin, 2006

Broschiire zur Sensibilisierung fiir Altersvielfalt und
Impulsreferat: Agequake: die Folgen des eine vorurteilsfreie Zusammenarbeit
demografischen Wandels in Europa, International
Managing Diversity Conference, Hamburg, 2004

Workshop zur Nutzung der Potenziale unterschiedlicher
Altersgruppen

Weitere Projekte: www.diversity-consulting.de



http://www.diversity-wissen.de/downloads/Div-06-Mrz-Alter.pdf
http://www.diversity-wissen.de/downloads/Div-05-Mai-Dashoefer-A-D-Praxis.pdf
http://www.diversity-wissen.de/downloads/Diva05-Okt-Dashoefer-EinkommenFrauenAlter.pdf
http://www.diversity-wissen.de/downloads/Div-04-May-FT-Older_People.pdf
http://www.diversity-wissen.de/downloads/dpa021222-DivMarket.pdf
http://www.diversity-wissen.de/studien/dps/
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